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BEWERTUNG
PRUFUNGSTEIL 1

1.1 Facharbeit

Note

Expertin / Experte 1

Name, Vorname

Expertin / Experte 2

Bewertungsskala

vollumfanglich erftllt

mehrheitlich erfillt

ansatzweise erfillt

nicht erfillt / nicht vorhanden

3 Punkte 2 Punkte 1 Punkt 0 Punkte
Formale Kriterien und Indikatoren (24 Pkt.) Punkte | Begrindung bei Punkteabzug/Kommentar | Gewichtung Total
Einhaltung der formalen 30'000 - 50000 Zeichen
Vorgaben Formatvorgaben eingehalten 2
geforderte Inhalte abgedeckt 5
Quellenangaben korrekt;
Verzeichnis vorhanden 1
Gliederung und Gestaltung Gliederung zweckmassig,
Inhaltsverzeichnis vorhanden 1
Layout/Gestaltung
ansprechend und 1
ausgewogen
Sprachlicher Ausdruck Sprache verstandlich;
verwendete Fachbegriffe 1

korrekt; Rechtschreibungi.O.
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Inhaltliche / Fachliche Kriterien und Indikatoren (72 Pkt.)

Punkte

Begrundung bei Punkteabzug / Kommentar | Gewichtung Total

Ausgangslage

Ausgangslage und Problem-
stellung klar formuliert

Auftraggeber/in und
Rahmenbedingungen /
Vorgaben ersichtlich

eigene Rolle und Bezug zum
Thema nachvollziehbar

Zielsetzung der Facharbeit
und erwartetes Ergebnis
definiert

Evaluationsinstrumente/
-methoden und Auswertung

(Sammlung, Analyse und
Auswertung der Daten)

gewahltes Vorgehen nach-
vollziehbar; eingesetzte
Instrumente und Methoden
zweckmassig und zielfuhrend

Sammlung und Analyse
dokumentiert; relevant
hinsichtlich Problemstellung

Schlussfolgerungen folgerichtig
und ausbildungsrelevant

Bezug zu vermittelten
Lerninhalten des Lehrgangs
ersichtlich
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Inhaltliche / Fachliche Kriterien und Indikatoren

Punkte

Begrindung bei Punkteabzug /Kommentar | Gewichtung

Total

Ausbildungskonzept
(Ubungskonzept und/oder
Planungsubersicht)

Zielsetzungen entsprechen
dem Ausbildungsbedarf;
Zielsetzungen stufengerecht

Zielerreichung durch Lern-
arrangement (Vorgehen und
Inhalte) gewahrleistet

Konzept als Ganzes fachlich
korrekt und realisierbar

Auswertungsgespréach

Gesprachsinhalte und
Einschatzung Auftraggeber/in
Kunde/Kundin dokumentiert

nachste Schritte / mdgliche
Massnahmen festgelegt

Reflexion

Einschéatzung des Mehrwertes
des Konzeptes liegt vor

eigenes Handeln wird kritisch
hinterfragt

Schlussfolgerungen fir
zukunftige Arbeiten
nachvollziehbar formuliert

Maximal erreichbare Punktzahl: 96

erreichte Gesamtpunktzahl
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Gesamteindruck

@17/ D F-1 (0] 1 o [

Unterschriften: Expertin/Experte 1 Expertin/Experte 2

Die Note berechnet sich nach der untenstehenden Formel. Die ermittelte Note wird gemass geltenden Rundungsregeln auf halbe Noten
gerundet.

5 * erreichte Punktzahl

Note =
maximale Punktzahl
Punkte 96 - 91 90 - 82 81-72 71 - 63 62 - 53 52 - 44 43 - 34 33-24 23 -15 14 -5 <4
Note 6 55 5 4.5 4 3.5 3 2.5 2 15 1
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